ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA NR. Jo§
din _ o7 /uwe 2007
privind sanctionarea disciplinard a domnului Corondan Viorel

Presedintele Consiliului Judetean Salaj;
Avand in vedere:

raportul Comisiei de disciplind nr.26 din 01.06.2007,

intarzierea in mod sistematic in rezolvarea unor sarcini de serviciu si
prezenta la program sub influenta bauturilor alcoolice;

declaratiile reiesite din procesele-verbale incheiate in urma audierii
autorului sesizérii, domnului Corondan Viorel si a persoanei cu atributii de
arhiva, care a avut intdlniri repetate cu domnul Corondan Vierel pentru
acordarea asistentei in rezolvarea sarcimi primite din partea directorului
executiv al directiei;

Inldturarea ca neintemeiate a apararilor formulate de domnul Corondan
Viorel cu ocazia cercetérii disciplinare prealabile, pe motiv ¢ a incalcat cu
vinovétie indatoririle corespunzitoare functiei publice detinute, prin
intdrzierea sistematicd in efectuarea lucrarilor primite si atingerea
prestigiului institutiei prin manifestarile sale;

prevederile art.77 alin.(1) - alin.(2) lit.a) si g), alin.(3) lit.d) si art.78 alin.(2)
din Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicat3;
art.35 alin.(1) — (6) din Hotdrdrea Guvernului nr.1210/2003 privind
organizarea $i functionarea comisiilor de disciplind si a comisiilor paritare
din cadrul autoritatilor si institutiilor publice;

art. 104 alin.(2) lit.b) din Legea nr.215/2001, republicata.

art. 106 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicata,

DISPUN:

Art.1 — (1) Cu data prezentei dispozitii domnul Corondan Viorel, consilier,
clasa 1, gradul profesional superior, treapta 1 de salarizare in cadrul Directiei tehnice,
se sanctioneazd disciplinar cu trecerea pe o perioadd de 1 an de zile de pe functia
publica de consilier, clasa 1, gradul profesional superior, treapta 1 de salarizare pe
functia publicd de consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de
salarizare, cu diminuarea corespunzatoare a salariului de bazi si a celorlalte drepturi

salariale.
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(2) Pe perioada aplicérii sanctiunii disciplinare, salariul de bazad §i celelalte
dreptui salariale aferente functiei publice de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, treapta 1 de salarizare se vor acorda potrivit Statului de functii pe
elementele sistemului de salarizare pentru functionarii publici.

Art.2. Prezenta dispozifie poate fi contestatd in termen de 30 de zile de la
primire, la instanta de contencios administrativ.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii, se incredinteaza:

- Directia economici;

- Directia tehnica;

- Biroul organizare, salarizare si resurse umane;

- domnul Corondan Viorel.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunica la;

- Ageniia Nationala a Functionarilor Publici;

- Directia juridica si administratie locala;

- Directia economica

- Biroul organizare, salarizare $i resurse umane;

- domnul Corondan Viorel,

- dosarul profesional.




